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Cursul desfășurat în capitala Portugaliei, 
Lisabona, axat pe provocările educației incluzive, a 
fost interesant, educativ și a implicat activități diverse. 

A fost o oportunitate de a intra în contact cu 
paradigme educaționale inovatoare și, în același timp, 
de a înțelege că toți elevii, indiferent de nevoi 
educaționale speciale, rasă, etnie sau religie, au dreptul 
de a învăța, toți, într-o școală prietenoasă.
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Prin intermediul formatoarei Petek Kaya am 
învățat cum să prevenim discriminarea prin politici 
educaționale, dar și prin cunoașterea necesităților și 
dorințelor elevilor cu nevoi speciale. În același 
timp, am luat contact cu noi tehnici de comunicare 
cu elevii proveniți din diferite medii culturale. 

De asemenea, am dobândit aptitudini de 
identificare a stereotipurilor și a prejudecăților în 
mediul școlar.
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Discursul formatorului s-a 
concentrat pe ideea de șanse 
egale, pe conceptele de 
integrare și incluziune, specifice 
unui sistem educațional modern 
și eficient.

Am învățat să găsim soluții 
pentru a evita excluderea 
tinerilor cu puține oportunități și 
să facem din incluziune o 
prioritate în activitatea la 
catedră.
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Am dobândit abilități în a asigura construirea 
armonioasă a grupului și în vederea transformării 
clasei într-o echipă, prin utilizarea dinamicii 
non-formale.

Am remarcat, de asemenea, importanța 
reformelor curriculare pentru ca educația incluzivă 
să se dovedească eficientă.
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Un alt segment interesant al 
cursului s-a referit la managementul 
conflictelor, în urma căruia am 
dobândit instrumente de mediere și 
negociere a situațiilor conflictuale.

Am aflat că promovarea 
educației incluzive presupune mai 
mult decât integrarea anumitor 
grupuri, cei doi termeni incluziune și 
integrare nefiind sinonimi. De 
asemenea, acțiunile cadrelor 
didactice trebuie să conducă la 
acceptarea celuilalt și la reducerea 
bullying-ului.
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Am învățat să proiectăm lecții și 
strategii, pentru a implementa ideea 
de diversitate la clasele de elevi. Am 
dobândit aptitudini în a crea și aplica 
la clasă jocuri, metode și instrumente 
diverse pentru a îmbunătăți 
comunicarea. 

De asemenea, ni s-au transmis 
informații despre cum să creăm în 
clasă un mediu mai plăcut și mai 
puțin stresant, care să asigure 
elevilor confortul psihic și emoțional 
stimulativ pentru învățare.
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Cursul, pe lângă 
obiectivele amintite anterior,  
a avut și rolul de a crește 
încrederea participanților în 
abilitățile lor de cooperare 
internațională și strategiile 
de comunicare la nivel 
instituțional, aceștia 
devenind capabili, ca actori 
principali ai actului 
educațional, să promoveze 
cooperarea europeană în 
domeniul educației.
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Mobilitatea Erasmus+ a reprezentat o experiență deosebită, care a contribuit la 
dezvoltarea competențelor lingvistice și interculturale ale întregii echipe implicate în 
proiect. Cursul ”Inclusive Education” a constituit o oportunitate de a intra în contact cu 
noi tendințe și perspective din domeniul educației și, totodată, de a înțelege că toți 
elevii, indiferent de nevoile educaționale speciale, de rasă, etnie sau religie au dreptul de 
a învăța într-un mediu școlar deschis tuturor. De asemenea, cursul a oferit şi șansa 
cunoaşterii unor aspecte specifice culturii şi civilizaţiei portugheze.

În concluzie, programul Erasmus+ reprezintă un exercițiu de adaptare, de acceptare 
a diversității, de integrare și învățare.



ECHIPA!
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FRÂNCU
SIMONA-ELENA

GĂBUREANU
CARMEN-ELENA

SAMSON
LAVINIA

MĂRĂNDOIU
VALENTINA

MANOLACHE
GHEORGHE
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